
Apothekersassistent

Informatie

Plaats Helmond Salarisindicatie Maximaal €4095

Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 24 - 36 uur Publicatiedatum 08-05-2025

Werk- en denkniveau MBO Sluitingsdatum 23-05-2025

Schaal Schaal 40 t/m 45

Vacature Tekst

Ben jij apothekersassistent en toe aan een nieuwe uitdaging op een plek waar je echt het verschil maakt? Goed nieuws: wij 
zoeken jou! Wij hebben namelijk een vacature open staan voor een

Apothekersassistent
24 – 36 uur per week

Wat ga je doen?
We zoeken versterking voor ons team van de ziekenhuisapotheek. Daar is geen dag hetzelfde! Je houdt je bezig met onder 
andere:

· Medicatieverificatie- en bewaking, voor het ziekenhuis, maar ook voor de zorginstellingen van de Zorgboog
· Distributie en bereiding van patiënt specifieke geneesmiddelen
· Contact met zorgverleners én patiënten, o.a. op onze medicijnpoli, waar we opname gesprekken voeren

Kortom: afwisselend, uitdagend en nooit saai!

Dit zijn wij
Bij het Elkerliek hebben we twee apotheken:

· De ziekenhuisapotheek op de 2e etage
· De poliklinische apotheek in de centrale hal – die is 24/7 open

We hebben 2 hechte teams, waarbij je werkt op één van beide locaties. Samen zorgen we voor een goede planning, waarbij we 
ook snappen dat jij óók nog een leven hebt buiten werk.

Wat we van jou verwachten

· Je bent in het bezit van het diploma Apothekersassistent
· Werkervaring is fijn, maar geen must – starters zijn dus ook meer dan welkom!
· Je werkt nauwkeurig, communiceert makkelijk en neemt initiatief
· Je bent zelfstandig, maar voelt je ook thuis in een team
· Je bent flexibel en vindt het oké om ook een weekend- of bereikbaarheidsdienst te draaien

Wat krijg je van ons?

· Een fijne werkplek in een professioneel én gezellig team
· Een contract voor onbepaalde tijd volgens de CAO Ziekenhuizen – schaal 40 of 45 (max. €4.095,- bruto per maand op 

fulltime basis / 36 uur per week)
· Een persoonlijk plan om je te kunnen ontwikkelen, zowel professioneel als persoonlijk
· Je kunt onbeperkt gebruik maken van de online leerlijn “GoodHabitz”, toegang tot meer dan 100 online trainingen, die 
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je thuis kunt volgen op een moment wanneer het jou uitkomt
· Naast een vaste eindejaarsuitkering, kent het Elkerliek flexibele secundaire arbeidsvoorwaarden. Je kunt zelf kiezen uit 

een mooi pakket aan extra’s, zoals een PC-plan en een fietsenplan, een bonus als je meestal op de fiets komt en 
korting op een fitnessabonnement

· We hebben een actieve personeelsvereniging die veel organiseert

Enthousiast geworden?
Ben je enthousiast geworden en matchen je wensen en profiel met deze functie? Dan ontvangen we je sollicitatie graag via 
www.werkenbijelkerliek.nl en willen we met je kennismaken. Je kunt je sollicitatie richten aan Anneke van Galen-de Vries, 
afdelingsmanager. Geef in je brief ook even aan hoeveel uur je graag zou willen werken. Reageer wel uiterlijk op donderdag 23 
mei 2025, want de gesprekken zullen plaatsvinden op dinsdag 27 mei 2025 in de middag.

Heb je inhoudelijke vragen over deze vacature?
Bel Anneke gerust op via 0492 – 59 5692. We kijken uit naar je reactie!
 

Een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) screening maakt onderdeel uit van de aannameprocedure.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

Bij gelijke geschiktheid gaat de voorkeur naar een interne kandidaat.

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie

Naam Femke Hobelman

Functie Corporate recruiter

Telefoon 06 - 11 44 96 55

E-mail recruitment@elkerliek.nl

Contactpersoon vacature

Naam Anneke van Galen-de Vries

Functie Afdelingsmanager

Telefoon 0492 – 59 5692

E-mail jmm.devries@elkerliek.nl
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