IC verpleegkundige

Plaats Helmond Salarisindicatie Maximaal €5185
Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 32 - 36 uur Publicatiedatum 11-06-2025
Werk- en denkniveau HBO Sluitingsdatum 23-06-2025
Schaal Schaal 55

Vacature Tekst

“Korte lijnen, snelle besluitvorming en jij bent in de regie” spreekt dit je als verpleegkundige aan in een ziekenhuis? Dat is mooi,
wij zijn op de IC opzoek naar een

IC verpleegkundige
32 - 36 uur per week

Elkerliek, de voordelen van een goede basis

We zijn een SAZ-ziekenhuis waarbij je als patiént en medewerker in de eerste plaats gewoon mens bent. We zijn onmisbaar voor
de inwoners van Helmond en omstreken en bieden een verrassend breed pallet aan soms complexe, generalistische zorg ook voor
patiénten buiten de regio. Dit maakt het werk in het Elkerliek divers en uitdagend, telkens weer. We zijn onder andere een level 2
traumacentrum, we zijn één van de meest vooruitstrevende behandelaars van hernia repairs, we bieden onze longkanker
patiénten immunotherapie en we staan samen voorop als het gaat om zorgvernieuwing en innovatie.

Jouw rol

Je draagt zorg voor 1 of 2 patiénten, afhankelijk van de zorgzwaarte. Je wordt aangenomen voor de IC afdeling en verricht alle
voorkomende werkzaamheden. Veel (in)directe taken die onderdeel zijn van de organisatie van de IC worden door de
verpleegkundigen uitgevoerd. Ook ben je als IC verpleegkundige onderdeel van het Spoed Interventie en Reanimatie Team, wat
inhoud dat je veelzijdig bezig bent. De diversiteit aan patiénten in alle leeftijdscategorieén is één van de uitdagingen op onze IC.

IC @Elkerliek

Rust, licht, ruimte en veiligheid; dit typeert onze IC afdeling. In Helmond zijn wij trots op onze moderne IC afdeling. We hebben
12 ruime eenpersoonskamers, allen met veel daglicht. De afdeling heeft op dit moment 11 bedden operationeel, allen met
beademingsmogelijkheden. Alle 12 kamers zijn uitgerust met operationele beademingsmogelijkheden. De afdeling beschikt verder
over CVVH-apparatuur, non-invasieve beademingsmogelijkheden, Optiflow, IPV, PiCCO en state-of-art echoapparatuur. We
hebben dagelijks een goedbezocht MDO met onder andere radiologen, poortspecialisten, apothekers, klinisch chemici en
microbiologen.

Jouw kennis en kwaliteiten

Je bent gediplomeerd IC Verpleegkundige

Je hebt ervaring / affiniteiten met acute zorg

Je bent bereid om nacht-, avond- en weekenddiensten te vervullen

Je houdt van goed samenwerken in een team en je kunt ook zelfstandig werken
Je bent patiént- en taakgericht

Je kunt professioneel feedback geven aan anderen en ook ontvangen

Benieuwd naar jouw wensen

Wat zoek je in een (andere) baan als IC verpleegkundige? Ben je op zoek naar flexibiliteit in het aantal uren? Heb je andere
specifieke wensen, bijvoorbeeld om je werk te kunnen combineren met kinderen, hobby’s, andere (privé-) omstandigheden? We
gaan graag met je in gesprek om te kijken hoe jij ons kunt komen versterken en zelf (weer) met passie kunt gaan werken bij
ons.
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Wij bieden jou

e  Een fijne werkplek en een tof team

e  Een contract voor onbepaalde tijd voor 32 uur per week

e  Een salaris conform FWG 55 van de CAO Ziekenhuizen (maximaal €5.185,- bruto per maand op fulltime basis/ 36 uur).
Inschaling is afhankelijk van opleiding en ervaring

e  Een vaste eindejaarsuitkering en vakantiegeld van 8,33% en deelname aan het Pensioenfonds Zorg en Welzijn (PFZW)

e  Het Elkerliek kent flexibele secundaire arbeidsvoorwaarden zoals een uitruil mogelijkheid arbeidsvoorwaarden. Stem je
arbeidsvoorwaarden af op jouw eigen wensen, zoals bijvoorbeeld korting op een sportabonnement

e  We hebben een actieve personeelsvereniging die veel organiseert

Enthousiast geworden?

Ben je enthousiast geworden en matchen jewensen en profiel met deze functie? Dan ontvangen we graag je sollicitatie via
www.werkenbijelkerliek.nl. Je kunt je sollicitatie richten aan Cécile Prins - Righard, afdelingsmanager Intensive Care, EHH/CCU.
Ook kun je Cécile bellen met inhoudelijke vragen over de vacature via: 06 — 21 87 56 69. Reageer uiterlijk op 23 juni 2025. De
sollicitatiegesprekken vinden plaats op 26 of 27 juni, met uitloop naar 1 en 4 juli.

Een VOG (Verkiaring Omtrent Gedrag) screening maakt onderdeel uit van de aannameprocedure.

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie Contactpersoon vacature

Naam Cécile Prins-Righard Naam Femke Hobelman
Functie Manager IC Functie Corporate recruiter
Telefoon 0492 - 59 5417 Telefoon 06 - 11 44 96 55

E-mail c.righard@elkerliek.nl E-mail recruitment@elkerliek.nl
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